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ALLEGATO 2 A

Fondo regionale 2012-2013
ASSEGNATO con nota MIUR -
DGPER - prot. 9747 del
20/12/2012

RISORSE DA INCARICHI
AGGIUNTIVI svolti dai

dirigenti fino alla data del

31/12/2011

FONDO REGIONALE
2012-2013
DA RIPARTIRE

DETERMINAZIONE FONDO REGIONALE A.S. 2012-2013 ( LORDO DIPENDENTE )

di cui 85% per la retribuzione di posizione

(Art. 26 CCNL 2006-2009)

di cui 15% per la retribuzione di
risultato compreso il pagamento
delle reggenze (Art. 27 CCNL 2006-
2009)

A :

C=A+B

D =85%diC

E=15%diC

€ 8.618.235,43

€ 7.325.500,12

€ 1.292.735,31

SITUAZIONE GENERALE DIRIGENZE all' 1/9/2012

Situazione di
diritto

Situazione di fatto

Centri
Permanenti
Istruzione Adulti

Dirigenti Totale Dirigenti
DS ORGANICO Dirigenti scolastici in | Dirigenti Scolastici Dirigenti Scolastici titolari
FASCE Scolastici in servizio in particolari Scolastici in altri Presidi incaricati Reggenze (esclusi presidi
PER FASCE - . O R s X L
servizio scuola all'estero posizioni di stato | incarichi NO CIR incaricati e
(MAE) reggenze)
a b [ d e f g=a+b+c+d
A 211
B 209
C 54
D 0
Estero 3
470 3 4 0 3 79 477

0.D. 2012/2013
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CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE
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Risorse disponibili per la
retribuzione di posizione

D
€ 7.325.500,12

DETERMINAZIONE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE FISSA

S Dirigenti Retribuzione di
- . . .| Dirigenti scolastici| Scolastici in g_ . .| Totale dirigenti ribu Retribuzione di
Dirigenti scolastici Ry —— Scolastici altri scolasti posizione parte g TOTALE RETRIBUZIONE DI
in servizio scuola ) particotart | o ichi NO He fissa - annuale |° par POSIZIONE PARTE FISSA
all'estero (MAE) posizioni di servizio - mensile
S CIR come da CCNL
a b C d e=a+b+c+d f g=f/13 h=f*e
470 3 4 0 477 € 3.556,68 € 273,59 € 1.696.536,36
Differenza disponibile per
la retribuzione di posizione
parte variabile
D'=D-h
€ 5.628.963,76
CALCOLO RISORSE DISPONIBILI PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE
BUDGET Dirigenti Scolastici| quota media annua pro-capite | Totale dirigenti | , " "
DISPONIBILE AL : B : N ; g are complessivo DISPONIBILE PER RETRIBUZIONE DI
RS in organico di relatllvla alla retrlbu2|'onle di scolas!:u_u in POSIZIONE PARTE VARIABILE
diritto posizione parte variabile servizio
RETRIBUZIONE FISSA
i | m=i/l n o=m*n

€ 5.628.963,76 560 € 10.051,72 477 € 4.794.670,92

Quota residua ad
integrazione budget
destinato alla retribuzione
di risultato

D"=D'-0

€ 834.292,84

ALLEGATO 2B

DETERMINAZIONE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE

Fercllin] Totale Importo ANNUO TOTALE SPESA PER Importo MENSILE
Fasce Dirigenti scolastici osizioni di Dirigenti Coefficienti Indice retribuzione di RETRIBUZIONE DI retribuzione di
in servizio a scuola P Sl Scolastici per posizione -parte POSIZIONE - PARTE posizone - parte
ato parte variabile variabile VARIABILE variabile
p q r=p+q s t = r¥s*13 U=‘;{3t:t:let) v=u*r z=u/13
A 210 1 211 1,75 4.800,25 €11.183,84 € 2.359.789,72 € 860,30
B 206 3 209 1,5 4.075,50 € 9.586,15 € 2.003.504,61 € 737,40
© 54 0 54 1,25 877,50 € 7.988,46 € 431.376,59 € 614,50
D 0 0 0 1 0,00 € 6.390,76 € 0,00 € 491,60
Totall 470 ;) 474 9.753,25 € 4.794.670,92
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CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE

AREA YV DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA
PROSPETTO PER LA RIPARTIZIONE DEI FONDI PER L'ANNO SCOLASTICO 2012/2013

FONDO REGIONALE 2012-2013 PER RETRIBUZIONE DI RISULTATO
15% per la retribuzione di quota residua ad integrazione TOTALE DISPONIBILE PER RETRIBUZIONE
risultato e il p o delle | budget destinato alla retribuzione INDENNITA' REGGENZE E RETRIBUZIONE
reggenze di risultato RISULTATO
E D" F=E+D"
€ 1.292.735,31 € 834.292,84 € 2.127.028,15
DETERMINAZIONE INTEGRAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO PER REGGENZE
q A .|[Importo ANNUO
Fasce Wme |5 AN GEAECRO N P o e | (T L S TOTALE SPESA PER REGGENZE
reggenze posizione parte variabile h reggenza
retrib. pos. var.)
a b c=80%dib d=c/13 e=c*a
A 11 €11.183,84 € 8.947,07| € 688,24 €98.417,77
B 23 € 9.586,15 € 7.668,92| € 589,92 € 176.385,09
© 35 € 7.988,46 € 6.390,76 € 491,60 € 223.676,75|
D 10 € 6.390,76 €5.112,61 € 393,28 €51.126,11
Totali| 79 € 549.605,73

TOTALE DISPONIBILE PER RETRIBUZIONE
RISULTATO

G=F-e
€ 1.577.422,42
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